
CERTIFICADO ONLINE DE NOM037 TELETRABAJO:
CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL

TRABAJO
MODALIDAD EN LÍNEA CON 100% DE CLASES INTERACTIVAS,

TIPO TALLER, EN VIVO

32 hrs que se cursan en 1 mes.

DURACIÓN DE MÓDULOS:
DURACIÓN TOTAL:

 1 módulo de 32 hrs 

OBJETIVO:
Conocer a detalle la normativa de la Secretaría de Trabajo y
Previsión Social (STPS) que entrará en vigor en diciembre de
2023
Aprender cómo implementar la NOM037 paso a paso y evitar
las malas prácticas del trabajador a distancia.
Prepararse para recibir las inspecciones oficiales NOM037
Prevenir malas interpretaciones de la norma a través de
diagnósticos oportunos de seguridad y salud en el trabajo

¿A QUIÉN VA DIRIGIDO?
Interesados en conocer y aplicar las nuevas obligaciones patronales de la NOM-037,
así como conocer las mejores prácticas para la creación de políticas entorno al trabajo
a distancia que favorezcan la productividad en sus organizaciones.

¿QUÉ APRENDERÁS? 
Problemática actual y retos del teletrabajo
Obligaciones de patrones y trabajadores
Documentación y registros
Condiciones de Seguridad y Salud en el trabajo
Cómo preparse y conducirse durante una inspección
Cómo apoyar la implementación de la NOM037
Elaborar plan de capacitación anual 

REQUISITOS PARA TOMAR LA CERTIFICACIÓN:
Experiencia laboral de un año, licenciatura o equivalente y
contar con computadora de escritorio o laptop, acceso a
internet a través de wifi.

ESTE DIPLOMADO INCLUYE:

Certificado Digital Internacional, Embiz
Foundation, EEUU

Certificado DC3 

 Diploma UVM

TEMARIO 1 16 MÓDULOS DE 2 HRS C/U | 32 HRS EN TOTAL 
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1.- Escenario actual de las organizaciones
de trabajo en materia de teletrabajo.
2.- Beneficios del Teletrabajo en México y
Latinoamérica. 
3.- Marco Conceptual 
4.- Contrato de Trabajo 
5.- Obligaciones de los Patrones
6.- Obligaciones de los Trabajadores.
7.- Proyecto de Norma-037 
8.- Objetivos 
9.- Reconocimiento de formatos oficiales.
Documentos a utilizar, a llenar, para estar
preparados.
10.- Guía de Referencia 1: Política de teletrabajo

11.- Guía de Referencia 2: Selección de candidatos
para teletrabajo 
12.- Guía de referencia 3: Lista de verificación de
las condiciones de seguridad y salud
(inspecciones y auditorías)
13.- Guía de aplicación 4: Recomendaciones de
actividades previas al teletrabajador
14.- Guía de aplicación 5: Recomendaciones
ergonómicas (NOM 036)

15.- Condiciones de Seguridad y Salud en el trabajo 

16.- Capacitación y Adiestramiento 

5531325235
Más informes y becas:

https://wa.link/dyywkj

